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Deklaracja dostepnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Kazimierzy Wielkiej zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony
internetowej zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotdéw publicznych. Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do
strony internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej.

Data publikacji strony internetowej: 2014-06-16.
Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2023-12-08.

Strona internetowa jest czesciowo zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotdw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytgczen
wymienionych ponizej.

® filmy zostaty opublikowane przed wejsciem w zycie ustawy o dostepnosci cyfrowej,
® filmy nie posiadajg napiséw dla oséb gtuchych,

® formularz kontaktowy nie posiada dowigzanych etykiet tekstowych.

® mapy sg wytgczone z obowigzku zapewniania dostepnosci.

Oswiadczenie sporzgdzono dnia: 2020-01-24.
Deklaracje sporzadzono na podstawie samooceny przeprowadzone] przez podmiot publiczny.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe

W przypadku problemoéw z dostepnoscig strony internetowe] prosimy o kontakt. Osobg kontaktows jest
Robert Btaszczuk, kika@praca.gov.pl. Kontaktowac¢ mozna sie takze dzwonigc na numer telefonu 41 352
10 46. Tq sama drogg mozna skfadac wnioski o udostepnienie informacji niedostepnej oraz sktadac
skargi na brak zapewnienia dostepnosci.

Kazdy ma prawo do wystgpienia z zadaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowej,
aplikacji mobilnej lub jakiego$ ich elementu. Mozna takze zazgda¢ udostepnienia informacji za pomoca
alternatywnego sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu,
opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypcji itp. Zadanie powinno zawieraé dane osoby zgtaszajgcej
zgdanie, wskazanie, o ktérg strone internetowg chodzi oraz sposéb kontaktu. Jezeli osoba zgdajgca
zgtasza potrzebe otrzymania informacji za pomocg alternatywnego sposobu dostepu, powinna takze
okresli¢ dogodny dla niej sposéb przedstawienia tej informacji.

Podmiot publiczny zrealizuje zadanie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia wystgpienia z
zgdaniem. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe, podmiot publiczny niezwtocznie informuje
o tym wnoszgcego zgdanie, kiedy realizacja zgdania bedzie mozliwa, przy czym termin ten nie moze by¢
dtuzszy niz 2 miesigce od dnia wystgpienia z zagdaniem. Jezeli zapewnienie dostepnosci cyfrowej nie jest
mozliwe, podmiot publiczny moze zaproponowac alternatywny sposéb dostepu do informac;ji.

W przypadku, gdy podmiot publiczny odmdwi realizacji zagdania zapewnienia dostepnosci lub
alternatywnego sposobu dostepu do informacji, wnoszgcy zgdanie mozne ztozyé skarge w sprawie

zapewniana dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub jej elementu. Po wyczerpaniu wskazanej
wyzej procedury mozna takze ztozy¢ wniosek do Rzecznika Praw Obywatelskich.

Dostepnos¢ architektoniczna
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Opis dostepnosci wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli.

Pomieszczenia Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej umiejscowione sg na drugim
pietrze budynku.

Wejscie do urzedu znajduje sie od strony parkingu przy ulicy Szkolnej.

Do wejscia prowadzg schody bez pochylni umozliwiajgcej poruszanie sie na wézku inwalidzkim.
W urzedzie nie ma wyznaczonych obszaréw kontroli.

Opis dostepnosci korytarzy, schodéw i wind.

Korytarz w urzedzie jest przystosowany do korzystania przez osoby niepetnosprawne.

Schody w urzedzie nie sg przystosowane do korzystania przez osoby niepetnosprawne.
Budynek nie posiada windy ani platformy przyschodowe;.

Ze wzgledu na bariery architektoniczne osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa mogg zostaé
obstuzone przez pracownika urzedu w holu gtéwnego wejscia do budynku, ktére znajduje sie od
strony ulicy Partyzantéw (naprzeciwko Szpitala). Osoby zainteresowane proszone sg o
wczesniejszy kontakt w celu ustalenia dogodnego terminu i godziny obstugi.

Kontakt mailowy: kika@praca.gov.pl

Kontakt telefoniczny: 41 352 29 91 lub 41 376 52 59

Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacji gtosowych, petli indukcyjnych.

Wejscie do urzedu nie jest wyposazone w pochylnie ani platforme.

W urzedzie nie stosuje sie systemdéw informacji glosowych oraz petli indukcyjnych.
Toaleta nie jest dostosowana dla potrzeb oséb niepetnosprawnych.

W urzedzie nie ma oznaczen w alfabecie Braille'a ani oznaczen kontrastowych lub w druku
powiekszonym dla oséb niewidomych i stabowidzacych.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb
niepetnosprawnych.

Brak wyznaczonych miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujagcym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach.

Do wszystkich pomieszczen urzedu mozna wejsé z psem asystujgcym lub psem przewodnikiem.

Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online.

W urzedzie nie ma ttumacza jezyka migowego ani mozliwosci skorzystania z ustugi ttumacza on-line.
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