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Powiatowy Urzad Pracy
28-500 Kazimierza Wielka
SR RRY URAADIRACY ul. Partyzantow 29 .
M 1el.41/3522 991 tel.fax 41/3522 0

1 A62-133-50-
) ! INFOR%QA&& I;ﬂl\h&g&? REJESTRUJACYCH SIE W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY (PRAWA 1 OBOWIAZKI) .
Prawa i obowinzki osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako bezrobotna lub poszukujyca pracy, okresla ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r, o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r., poz. 1482 z pd2n. zm.) oraz przepisy wykonawceze do tejze ustawy.

I.Rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy

W celu dokonania rejestracji osoba ubicgajgca sig o zarejestrowanie jako bezrobotny:

1) zglasza si¢ do powiatowego urzedu pracy, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zameldowania stalego lub czasowego, a jezeli nie jest zameldowana - do powiatowego urzedu pracy, na
kidrego obszarze dzialania przebywa, zwanego dale)g,.wlas‘ciwym powiatowym urzgdem pracy”, n%bo g

2) wypelnia wniosek o dokonanie rejestracji za posrednictwem formularza elektronicznego, dostgpnego na stronie internetowej ministra wlasciwego do znw y, w Biuletynic Informacji
Pubhcmeélcminim wlasciwego do spraw lub za posrednictwem elektronicznej platformy uslugadminislncji publicmeé. okiorej mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 1. o informatyzacy
dzialainosci podmiotéw realizujacych ia publiczne (tj. Dz. U. 2 2019, poz. 700 z pézi.zm), (§ 2 ust. 1 rozp. I). Osoba ubiegajaca sig o zarejestrowanie jako bezrobotny, w celu dokonania
rejestracji, zglasza sig do powiatowego urzgdu pracy, wiasciwego ze wzgledu na migjsce zameldowania stalego lub czasowego, a jezeli nie jest zameldowana - do powiatowego urzgdu pracy, na
ktdrego obszarze dzialania przebywa (§ 2 ust. 1 pkt I rozp. 1).

W celu dokonania rejestracji osoba ubiegajgca si¢ o zarejestrowanie jako poszukujgcy pracy:

1) zglasza si¢ do wybranego albo wybranych powiatowych urzgdéw pracy, albo

2) wypeinia wniosek o dokonanie rejestracji za posrednictwem formularza elektronicznego, dostgpnego na stronie internetowej ministra wlasciwego do spraw pracy, w Biuletynie Informacji
Publiczne) ministra wladciwego do spraw pracy lub za posrednictwegn elektronicznej platformy uslug administracji publicznej {(§ 2 ust. 2 rozp. 1),

Osoba, ktora nie jest zameldowana albo jest zameldowana na pobyt staly w innej micjscowosci niz miejsce zameldowania na pobyt czasowy, przy ubieganiu sig o zarejestrowanie jako bezrobotny

sklada oswiadezenie, Ze nie jest zarejestrowana jako bezrobotny w innym powiatowym urzgdzie pracy ( ! Sust.3rozp. ).

Rep )i osoby ubiegajace] sig 0 zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy dokonuje sig z dniem,w kidrym osoba:

1) zglosita si¢ do powiatowego urzedu o&ncy - po poswiadczeniu przez nig whsnorem‘lfym podpisem &rzeknunych przez nig danych i zlozeniu, w obecnosci pracownika powiatowego urzedu
pracy i poz rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan, o§wiadczenia o prawdziwosci przekazanych danych oraz o zapoznaniu sig z warunkami zachowania statusu,

2} zlozyla wniosek, o kiorym mowa wyzej ( pkt 1 ppkt 2 albo pkt 2 ppkt 2 niniejszej informacji) ~ po opatrzeniu go i zalgczonych do wniosku zeskanowanych dok nLow oraz o$wiadczenia pod
rygorem odpowiedzialnosei knme{‘ za skladanie falszywych zeznan, bezpiecznym podpisem eleklromczn{ym weryﬁkowanlym za pomoc? waznego kwalifikowanego «<ertyfikat, z
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym, pog;Tsem potwierdzonym profilem zaufanym el ektroni_czneg atformy usluf administracy publiczne) albo
podpisem osobistym weryfikowanym za pomocg waznego certyfikatu podpisu osobistego, o ktérym mowa w przepisach o dowodach osobistych (§ 8 ust. I'rozp. [).

4. Osoba ubiegajgca si¢ 0 zarejestrowanie jako bezrobotna fub poszukujgca pracy badz cudzoziemiec ubiegajacy sig o zarejestrowanie jako bezrobotny lub poszukujacy pracy moze, przed zgloszeniem sig
w powiatowym urzedzie pracy, przekaza¢ do tego urzedu wymagane dane oraz informacje, za o&rqdmwcm formularza cleklmm"c.mgo, dost¢pnego na sujongc intermetowe) m?mslra wlasciwego do
spraw pracy, w Biuletynie Informacji Publiczne) ministra wiasciwego do spraw pracy lub za posrednictwem elektronicznej platformy ushug administracji publicznej (§ 3 ust. | -4 rozp. I).

b. Po przekazaniu przez osoby, o ktdrych mowa w pkt 4a ninicjszej informacji, wymaganych danych powiatowy urzgd pracy wyznacza termin stawicnnictwa w urzedzie, nic dhuzszy niz 7 dni roboczych
od dnia przckuuniadanychyw SpOs! okmilon)'wpust.h i J,' J," fi J:'“zcelg los 2 w?;yxlkichwgnycinapo(mby 3] Jidob 6w i dok 1arc) Ji(§3ust. Srozp I).

4c. W przypadku niestawiennictwa w gowmowym ¢ pracy w terminie, o ktérym mowa w pkt 4b niniejszej informacji, dane przekazane przez osoby, o kiérych mowa w r)kl 4a niniejsze)

5.

informacii, w sposob okreglony w pkt 4a niniejszej informacji, s usuwane z systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatr z 80 .Sy psz” (§ 3 ust. 6 rozp.

Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy przedklada do wgladu pracownikowi powiatowego urzedu pracy dokonujgeemu rejestrac)i (§ S ust.1-2 rozp. 1):

1) dowdod osobisty albo inny dokument to2samosci,

2) odpowiednio: $wiadectwa ukonczenia szkoly, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje lub zaswiad o

3) Swiadectwa pracy i inne dokumenty niezbgdne do ustalenia jej uprawnien przystugujgeych na podstawie przepisow ustawy,

4)  dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie posiada,

5) osoba niepeinosprawna ubiegajgca si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgey pracy, oprécz dokumentéw, o kidrych mowa w ppkt 1- 4, przedklada dokumenty potwierdzajgce
stopied niepenosprawnoscei.

6. Osoba ubiegajgca sig o zarejestrowanie jako bezrobotny przekazuje pracownikowi powiatowego urz¢du pracy w trakcie rejestracji nastgpujace dane (§ 5 ust.6 rozp. [):
1) imigalbo imiona i nazwisko oraz pleé,
2) obywatelstwoalbo obywatelstwa,
3) numer PESEL,
4) imionarodzicow,
5) datgimiejsce urodzenia,
6) nazwisko rodowe,
7) stan cywilny oraz informacjg o pozc iualbo niep waniu malzonka w rejestrze bezrobotmych i poszukujgcych pracy,
8) liczbg dzieci nautrzymaniu,
9) adres zameldowania na pobyt staly lub ¢zasowy oraz adres do korespondencji,
10) wyksztalcenie,
11) ukofczone szkoty,
12) zawody wyuczone, zawody wykonywane, kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz zawod, w kiérym osoba ta cheialaby pracowaé 1 ma ku temu odpowiednie kompetencje i kwalifikacje
potwierdzone stosownymi dokumentami lub udokumentowang cigglo$é pracy w okresie minimum 6 miesigey,
13) poziom znajomosci jgzykéw obeych,
14) posiadane uprawnienia zawodows,
15) rodzaj i stop peinosprawnosci, jezeli dotyczy,
16) okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, zajmowanego stanowiska pracy, wymiaru czasu pracy i podstawy wykonywania pracy,
17) okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne  tytulu prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci,
18) inne okresy zaliczane do okresu uprawniajgeego do zasilku dla bezrobotnych, o ktérych mowa w ustawie,
19) sposoby rozwiazania stosunku albo stosunkow pracy (stosunku albo stosunkéw stuzbowych) w ostatnich 6 miesigeach przed dniem rejestracji w zakresic koniecznym do ustalenia uprawnien do
zasitku dla bezrobotnych,
20) kierunki szkoles, ktérymi jest zainteresowany, oraz ewentualne zainteresowanie podjgciem zatrudnienia w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
21) fakty mezbgdne do ustalenia mozliwosci przyznania statusu bezrobotnego, o ktérych mowa wart. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy,
22) numer rachunku bankowego, jezeli posiada.
6a. Osoba ubicgajyea sig o zarcj anic jako bezrobotny w trybie okreslonym w pkt | ppkt 2 ninicjszej informacji podaje we wniosku o dok ic rej :ji danc, o ktérych mowa w pk1 6 ninicjszc)
informaciji, zapisywane w systemic psz, zalgcza do wniosku zeskanowane dokumenty. o ktérych mowa w pkt ppﬂl ?33 ninigjszej informacji, wskazuje wlasciwy urzad pracy oraz opatruje wniosck:
1) bezpiecznym pod?imn elektronicznym weryfikowanym za pomocq waznego kwalifikowanego certyfikatu, z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie
clektronicznym, albo
2) podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej, albo
3) podpisem osobistym weryfikowanym za pomocg wa2nego certyfikatu podpisu osobistego, o kiérym mowa w przepisach o dowodach osobistych (§5 ust. 9 rozp. I).
7. Osoba ubiegajgca sig o zarej wanie jako poszukujgcy pracy przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pracy w trakcie rejestracji dane, o kidrych mowa w pkt 6 ppkt 1-6 i 9-22 niniejszej
informacji{ § S ust. 7rozp. 1 ﬂ .
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10. Rejestracji osoby ubiegajgcej sig o zarejestrowanie jako b

|
1

a. Osoba ubncgam:l sig 0 zarejestrowanie jako poszukujgcy pracy w trybie okreslonym w pkt 2 ppkt 2 niniejszej informacji podaje we wniosku o dokonanie rcjesm&i ddne, o ktérych mowa w pki 6
ppkt 1-6 i 9-22 niniejsze) mformacji, zapisywane w systemie psz, wskazuje wybrany albo wybrane powiatowe urze¢dy pracy oraz podpisuje wniosek w sposob okreslony w pkt 6a niniejsze)
informacji( § Sust. 10Tozp. 1), .

. Osobs ubicgajaca si¢ o zarcjestrowanic jako bezrobotny albo poszukujycy pracy moze kaza¢ réwnicz numer telefonu i adres c-mail. celem wlatwienia kontaktu z m pracy, orsz zloZyc
otwiadczm“:go iu zgody na udzi whdanhchqnhwwym%pmzpu iczne shuzby zatrudnienia, organy administracji rzgdowej lub samorzgdowej lubna ich zlecenic (§ Sust 12 rozp 1)

. Jezeli osoba ubiegajgca sig 0 zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, byla wezesnicj zarejestrowana w rejestrze bezrobotnych i poszukujgeych pracy, to ponowna rejestracja pole;
na dokonaniu uzuge?:i.enia lub modyfikacji danych dotyczgcych osoby iltni’e?’q ch w rejestrze bezrobotr{ych i poszukujgcych pracy. Jezeli nie nastgpita zmiana w danych przekazanych w tqucgsz
ostatnie] rejestrac)i, osoba ubiegajgca sig'o zarejestrowanie jako bezrobotny afbo poszukujac {racy przedklada do wgladu pracownika powiatowego urzgdu pracy dowod osobisty albo inny
dokument toz $ci wraz z o§w 2e przek uprzednio dane nie ulegly zmume(g ust, 2 rozp. I).

9a. Przepis Ekr 9 niniejszej informacji slosug si¢ odpowiednio do uob{:biepj.cej Sig O zarej ie jako bezrobotny albo p k ‘aii:cy pracy w trybie okreslonym odpowiednio w pkt 1 ppki 2 albo
) oA jestrac

pkt 2 ppkt 2 niniejszej informacji, z tym 2e osoba ta zeskanowane do

N

menty, o ktérych mowa w pkt 9 niniejszej d] ) uo ¢ (§ 8ust. 3rozp. I).
y albo poszukujacy pracy nie dokonuje sig w przypadku (§ 9 rozp. I):

1) nieprzedlozenia dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 5 ppkt 1-3 i § oraz pkt 3 niniejszej informacji, lub

2) odmowy przekazania wymaganych danych, lub

3) odmowy poswiadczenia przekazanych danych i o§wiadczen w sposdb okreslony w pkt 4 niniejszej informacji, lub

4) mieopatrzenia wniosku o rejestracig jednym z podpiséw, o kidrych mowa w pki 4 ppkt 2 niniejszej informacji, lub

5) niestawiennictwa w powiatowym urz¢dzie pracy w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w pkt 4b niniejszej informacji,

!. W szezegolnie uzasadnionych przypadkach starosta, majgc na uwadze obiektywne okolicznoscei lub przeszkggz uniemotliwiaj%ce przedloZenie kompletu dokumentéw oraz wymaganych danych,
moze wyrazi¢ zgode na rejestracje Jako bezrobotnej albo poszukujacej pracy osoby nieposiadajacej kompletu ntéw lub ktora nie przekazala wymaganych danych (§ 8 ust. Srozp. I).

2. Osoba, o kidre) mowa w art. 69 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie st ia sy Ow zal i i mokcmgodomwwnikéwnsjemych.osé_b
prowadzacych dzialalno$¢ na wlasny rachunek i do czlonkéw ich rodzin przemiﬁzcu{qcych si¢ we Wspdlnocie (Dz. Urz. WE L 28 2 30.01.1997, str. 1, z pézn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wame
specjaine, rozdz. 5,1. 3, str. 3, z pézn. zm.), zwanego dalej ..szo dzeniem 1408/71%, lub w art. 64 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
zprnyvne koordynacjl_symm&w zabezpieczenia spolecznego (Dz, Urz, UE L 166z 30.04.2004, str, 1,z p6zn, zm.; Dz, Urz, UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 5,1, 5, str. 72, z pbzn. zm. ), zwanego

alej , rozporzgdzeniem 883/2004”, przyjezdzajaca do Rzeczypospolitej Polskiej w celu poszukiwania 2pm:y, zwana dalej ,,osobg transferujgcq zasilek dla bezrobotnych z innego panstwa" , moze
byé zarejestrowana jako poszukujgca pracy tylko w jednym, wlasciwym powiatowym urzgdzie pracy (§ 2 ust. 3rozp. I). :

3. Osoba transferujgea zasilek dla bezrobotnych z innego panstwa, ubiegajqca sig o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy, w tkowych h wynikajacych z obiektywnych okolicznosci
lub przeszkéd miemozliwiajqc%ch rejestracje we wiasciwym po::ﬁl{)wym urz@dz'l::sp w i'enm}x,\?c wxni’fcywnym pr:zj 'mstylm:'g wiasciwg, moze przjed zgloszeniem si¢ we wlasciwym
powiatowym urzedzie pracy zg si¢ si¢ do whfciweio wojewodzkiego urzedu pracy i przekazaé pracownikowi wojewddzkiego urzedu pracy dane, o ktorych mowa w pkt 6 ppkt 11 2 oraz 4-22

niniejszej informacji, numer PESEL, o ile posiada, a tak2e informacje o statusie, o ktorymmowa wart, | ust. 3 pkt 2 lit. a-g i j-l oraz pkt 3 14 ustawy (§ 4 ust. | rozp. 1),
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W przypadku o kiérym mowa w pkt 13 niniejszej informacji, wlasciwy powiatowy urzqd pracy wyznacza osobie transferujgcej zasilek dla bezrobotnych z innego passtwa mozliwic najkrotszy
termin stawiennictwa, celem dokonania rejestracji (§ 4 ust. 3rozp. I). '
Przepisy zawarte w pkt 5 ppkt 1,214, 5, pkt 3 oraz czesei IV pkt 12-15 niniejszej informacji stosuje si¢ odpowiednio do osoby transferujgcej zasilek dla bezrobotnych z innego panstwa (§ S ust. 41 §
10 ust. 6rozp. I).

. Cudzoziemiee ubiegajgcy sig 0 zargjestrowanie rko bezrobotny albo pouukuj?cy pracy, przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pnc( w trakcie rejestracji dane, o kidrych mowa w pkt 6

ppkt 112 oraz4-22 niniejszej informacji, numer PESEL, o ile posiada, a takze informacje o statusie, 0 ktdrym mowa wart. | ust. 3 pkt21it. a-gij-l oraz pkt 3 i 4ustawy (§ S ust. 8 rozp. ).
Cudzoziemiec ubiegajacy si¢ 0 zarejestrowanie jako bezrobotny albo ujgcy pracy w trybie okresl odtwnedm iow pkt 1 2 albo pkt 2 ppkt 2 niniejszej informacji podaje we wniosku
odokmnigmjm%"i‘gm‘;(gw o mwm kt 1 ig?n:;— ninie;m mfm;um?ﬁ% Wa%%om&%ﬁmmqar 1 un.gektzma—gl
j—1 oraz pkt 3 14 ustawy, za umeal{,o mowa w pkt § niniejszej informacji, wskazuje odpowiednio wlasciwy urzad pracy albo wybrany albo wybrane powiatowe pracy oraz
’;odpimfe wniosek wwsgosbb okreslony w pkt 6a niniejszej infompncji (§S m 1rozp.I).
Osoba zarejestrowana jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy zawiadamia powiatowy urzad pracy:

1) osobisciealbo

2) za posrednictwem formularza elektronicznego, nianego w sposob okreslony w pkt | ppkt 2 niniejszej informacji - o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestraci

onaow ztozonych oiwitdcmilch.wtennin?;:‘fdni m wyquia!il(ﬁsmgmzp. I).pp Ll

Powiatowy urzad pracy przekazuje osobie jestrowanej kopig lub zlozonego przez nig o$wiadezenia, o ktérym mowa w pkt 4 i 9 niniejszej informacji, wydruk danych z karty
rejwmc‘)?nej oraz rnl'ocynmch 0 przyslugujumej prawach i obowigzkach wynikajgcych zustawy oraz formach pomocy okreslonych w ustawie (§ 8 ust.? rozp.l).
Rejestracja bezrobotnego w urzgdzie pracy wylgcza mozliwosé rejestracji w tym samym urzgdzie pracy jako poszukujycego pracy oraz posiadania takiego statusu przez okres posiadania statusu
bezrobotnego (art. 33 ust.2d ustawy).
Bezrobotny od dnia rejestracji w Powiatowym Urzgdzie Pracy podlega obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego jezeli nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego zinnego tytutu

i
Status bezrobotnego n 2us. 1 pki2isn 2ust 2ustawy)

Status bezrobotnego ma osoba, kiéra:

L
2.

3.

el ol

Ta.

- rurgcz Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o poda
ie.

15a.
16.
17.
18.

11

Nie jest zatrudniona tzn. nie wykonuje pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o pracg nakladczy.

Nie wykonuje innej pracy zarobkowej tzn. nie wykonuj lub nie $wiadezy uluﬁ na godsmme uméw cywilno-prawnych w tym, umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieio albo w

okm:yekczlonkomvja wrolniczej spbkfzielni cyjn):jm ielni kélek rolniczych Jub spéidzielni mhgcmniaych, ikt i y eo

Jestzdolna i gotowa do podj¢cia zatrudnienia

- wpelnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcego w danym zawodzie lub shuzbie, albo innej pracy zarobkowe;j,
- wconajmniej polowie wymiaru czasu pracy - w przypadku osoby niepelnosprawnej, ktérej stan pozwala na podjecie zatrudnienia,

Nie uczy sig w szkole, z wyjatkiem uczgcej si¢ w szkole dla dorostych lub przystgpujacej do egzaminu eksternistycznego oraz uczgcej si¢ w branzowej szkole II stopnia i szkole policealnej w

formie stacjonamej lub zaocznej, lub w szkole wyZzszej, gdzie studiuje na studiach niestacjonamych,

Ukoniczyla 18 lat.

Nie ukonczyla 60 lat kobieta lub mgzczyzna 65 lat.

Nie nabf'ln prawa do pmcrz_luuéy lub renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w W{sokoici przekraczajgce) ?olowg minimalnego wynagrodzenia za

pracg albo po ustaniu nienia, innej~ pracy zarobkowej, zraeg‘l;zqqamu, prowadzenia cgonroluicuj dzialalnoscl, nie iera nauczycielskicgo Swiadczenia kompensacyjnego, zasilku

przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, $wiadczema rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasilku macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego.

Nie nabyla prawa do emerytury albo renty 2 tytulu niezdolnosci do pracy, lp:zgmnmj przez zagraniczny organ e talny lub rentowy, w wysokosci co najmniej najnizszej emerytury albo renty 7

tytutu niezdolnosei do pracy, o ktérych mowa w ustawie zdnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

Nie jest wlascicielem lub posiad oistnym lub zaleznym nieruchomosci rolnej, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (1j. Dz. U. 2019, poz. 1145 ) o

powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytulu staiej pracy jako wspolmalzonek lub &omowmk w

gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow rolnych przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe.

Nie uzyskuje przychodow jacych tkowaniu tkiem z dzialdw specjalnych keji rolne) 2¢ dochéd z dzialdw specjalnych produkcji rolnej, obliczony dia

usum Jdm'ﬁ dochodop\gg}?a‘% ?‘rz;.?mych. niepo‘h dochodawymwym Erw:icmego‘pec doeho” 0 zmpncy vi indywjfdctl:lyl%.'ych gospodarstwach ro,mb z% hlplgmrgelm' 2 iowyc! ) h uslalozcgo
tku rolnym, lub nie podiega ubezpieczeniom emerytainemu i rentowym 2z tytulu stale) pracy jako wspdimalzonck

domownik w takim gos;

. Niezlozyla wniosku o wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo po zlozeniu wniosku o wpis:

1) zglosilado ewidencji dzialalno$ci gospodarczej wniosek o zawieszenie wykonywania dzialalno$ci gospodarczej i okres zawieszenia jeszcze nie uptynal, albo
2) nie uplyngl jeszcze okres do, okreslonego we waiosku o wpis do ewidencji dzialainosci gospodarczej, dnia podjgcia dzialalnosci  gospodarczej,
Nie podiega, na podstawie odrgbnych przepiséw, obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spolecznego rolnik6w.
Nlick i’i_csl‘ osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci; z wyjatkiem kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza zakladem kamym w systemie dozoru
elekironicznego. . :
Nie uzyskuje miesigcznie przychodu w wysokosci przekraczajgce) Eo!owq minimalnego wynagrodzenia za pracg, z wylgczeniem przychodéw uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychodow
od srodkéw pienigznych zgromadzonych na rac ach bankowych.
Nie pobiera na podstawie przepisow o pomocy spolecznej zasitku stalego.
Nie pobiera na podstawie przepiséw o swiadczeniach rodzinnych, §wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasilku opiekunczego lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego
wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uplywu ustawowego okresu jego pobierania.
Nie pobiera na podstawie przepiséw o ustaleniui wyplacie zasilkéw dla opiekundw, zasitku dla opiekuna.
Nie pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.
Zarejestrowala si¢ we wilasciwym dla miejsca zameldowania stalego lub czasowego - PUP lub- gdy nie jest w ogéle zameldowana w PUP, na kiérym obszarze dzialania przebywa.
Nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania statusu bezrobotnego:
- wykonywanie przez wolontariuszy $wiadczei odpowiadajgcych §wiadczeniu pracy na zasadach okreslonych w przepisach o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, jezeli
1 iusz przedstawi wlas PUP porozumienie z korzystajgcym,
- odbywanie praktyki absolwenckiej na zasadach ol onych w wiez dnia 171§ 3 ) ity: 5 . zm.), jezeli
pnk);yw:mlppncgyuwilwhkiwemdrul’ omkzc‘b“’lmg pca 2009 r. o praktykach absolwenckich (tekst jednolity: Dz. U.z 2018, poz. 1244 z péin. zm.), jezel

Utrata statusu bezrobotnego (sr 33ust. 4ustawy)

Zarejestrowana osoba traci status bezrobotnego, gdy:

1.
%

10a.
1.

. Odméwila bezuzasadnione]
j preyeayny

Nie speinia warunkdw okreslonych w czg¢sci Il niniejszej informacii.
Otrzymala czkg z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych lub instytucji z udzialem $§rodkéw publicznych na podijecie dzialalno$ei pozarolniczej lub rolniczej albo
ol la %ozzy%quqna po?;:c‘:e d;x'alglnoﬁci gospodarczej, oJ ktore) mowgew rn? Gle p{l 2 lit. a usta ‘,’albo op‘zmkn jednonpzpwp trggki na gggj'ggie dzialalnoégi gpoxpodarczej{o ktorych mgwa w
rt. 46 ust. 1 pKt 2 ustawy. Pozbawienie statusu bezrobotnego nast¢puje od nastgpnego dnia po dniu ol ania 6w na podjgcie dzialalnoscei,

Otrzymata jednorazowo srodki z Pahs(_wowefo Funduszu Rehabilitacji Osdb Nicpelnosprawnych lubz instytucji z udzialem $rodkéw publicznych na podd';cie dzialalnosci gospodarezej, rolniczej
lub na wniesienic wkladu do spéldzicini socjalnej. Pozbawicnie statusu bezrobotnego nastgpuje od nastgpnego dnia po dniu otrzymania §rodkéw na pedjecic dzialalnodei lub na wniesienic wkladow.,
Rozpoczgla realizacje indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisala kontrakt socjalny o ktérych mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2 ustawy. Pozbawienie statusu bezrobotnego nast¢puje
od nastepnego dnia po dniu rozpoczecia realizacyi indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego.
Odméwila bez uzasadnionej czyny jecia ji wiedniej lub innej formy okreslonej w ustawie lub poddania si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym,
majgcym na celu ustalenie zJo nolcm pracy lub m‘}mﬂie poni'ogyn:{rdlom mwie.pqrr:mwicnic mn'Lu bezrobotnego mﬂqpujc,:)vd dnia odmowy na okres: "

a) 120dniw przypadku pierwszej odmowy,

b) 180 dniw przypadku drugiej odmowy,

¢€) 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy.
dzialu w dzialaniach w ramach P: uAktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a, realizowanych przez powiato d , inne podmiot
na jego zlecenie lub przez pomocy spolecznej. Pozbawienie statusu bom?g‘: msi'qpuje mok}t:'s wsklrzymyw czgdei Il pkt Sa-¢ niniejsgj infmmcpoji. b !
Nie stawila sig w iatowym urzedzie W wyznaczonym terminie i nie powiadomila w okresie do 7 dni o uzasadnione) przyczynie tego niestawieanictwa. Pozbawienie statusu bezrobotnego

gpuje od i.po_wr ienia sig w pr o ym urzgdzie pracy odpowiednig?u okres wskazany w czgéci Il pkt Sa-c, w ufcmoﬁci od Iicezg; niestawiennictw,

Zlozyla wniosek 0 pozbawienie statusu bezrobotnego.
Z wlasnej winy przerwala szkolenie, staz, realizacj¢ indywidualnego planu dzialania lub wykonywanie prac, o ktérych mowa w art. 73a ustawy, lub inng forme pomocy okreslong w ustawie.
Pozbawienie statusu bezrobotnego nast¢puje od dnia ich przerwania na okres wskazany w i 111 pkt § a-c niniejszej informacji.

Z wiasnej winy przerwala program przygotowania zawodowego dorostych, nie przystapila do egzaminu kwalifikacyjnego, czeladniczego lub sprawdzajgcego.

. Zwiasnej winy przerwala udzial w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy, realizowanych przez powiatowy urzqd pracy, inne podmioty na jego

zlecenie lub przez osrodek pomocy spolecznej. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje na okres wskazany w czgéci 111 pkt 5 a-c niniejszej informacji.

Po skierowaniu nie podj¢la szkolenia, przygotowania zawodowego doroslych, stazu, wykonywania prac spolecznie uzytecznych, o kiérych mowa w art. 73a ustawy, lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje od nastgpnego dnia po dniu skierowania na okres wskazany w czgséci 111 pkt 5 a-c niniejszej informacji.

Dia ustalenia okresu, na ktéry nastgpuje pozbawienie statusu bezrobotnego, uwzgledniane sg lacznie wszystkie odmowy, niepodjgcia oraz przerwania form aktywizacji, o kiérych mowa w czgscei (11
pkt$, 5a,8,9,9a, 10 niniejszej informacji ( art. 33 ust. 4h ustawy).

Pozostaje niezdolna do pracy wskutek choroby lub przebywania w zakladzie lecznictwa odwykowego przez nieprzerwany okres 90 dni. Za okres nieprzerwany uwaza si¢ réwniez okr
R Horoby crace 2

ia w zakladzie lecznictwa odwykowego w sytuacyi, kazda ko TZErWa okresami niezdolnosci do wynosi mniej niz 3
dni kalendarzowych. Pozbawienie n:lusu 1 nastepuje z uplywem ommieg:‘gnia wshj;ged:o okresu piowe;o (mie dotyczy niezdolnosci do w;:cuycy Zwigzanej z Cig2s, 7
wylaczeniem, przypadku zloZenia wniosku o pozbawienia statusu przez samg bezrobotng).

Starosta nie moze pozbawié statusu bezrobotnego:

1) matki dziecka,

2) ojca dziecka,a w adku $mierci matki dziecka, porzucenia dziecka przez matke albo ji matke z do korzystania z zasitku macierzyfiskiego lub uposazenia za okres
ustalony przepisami zodekm pracy jako okres urlopu macierzynskiego, c?k'rzes uﬂopumwm urlj opvuxmciu‘e iego lub okres urlopu rodzicielskiego; ’

3) bezrobotnego po przysposobieniu dziecka;

4) bezrobotnego po przyjeciu dziecka na wychowanie i wystapieniu do sgdu opiekuficzego z wnioskiem o wszczgcie postgpowania w sprawie przysposobienia dziecka lub po przyjgciu dziecka
na wychowanie jako rodzina zastgpcza, z wyjatkiem r&my zastepeze) zawodowej;
- zuwagi na brak zdoInosci i gotowosci do podjgcia zatrudnienia spowodowany opiekg nad tym dzieckiem przez okres, przez kiory przystugiwalby im,zgodnie z odrgbnymi przepisami,zasilek

macierzynski w okresie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz urlopu xodziciellgiego. z wylgezeniem przypadku zlozenia wniosku o pozbawienie tego
statusu przez samego bezrobotnego. (art. 33 ust. 4g ustawy)
2




12, Nie przedstawita zaswiadezenia 0 niezdolnosci do pracy wskutek choroby, o ktérym mowa wart, 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwea 1999 1. o éwiadczeniach pieniczn{lch zubezpicczenia spoleczneg
w razic chorobanmucncrzyﬁuma Dz.U. z 2019 r. poz. 645 z pdzn. zm.), albo \\zdmku zaswiadczenia Ickarskicgo, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6 tcj ustawy. Nicprzedstawicnie onumcdmo
iadczenia Ickarskiego [ZUS ] albo wydruku zadwiadczenia lekarskicgo | ¥ ieni botnego zp do zasilkw/ stypendium z
pierwszym dniem niczdolnosci do pacy. (art. 33 ust. 4 pkt 10 ustawy)

13, Powiadomila PUP w ktérym jest zarejestrowana o zmianie miejsca zamieszkania i nic stawila si¢ w PUP wlasciwym dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia zmiany miejsca
zameldowania (art. 73 ust. 2a ustawy). .

ki
US ¢-ZLA]w wymagancj formic skutkujc pozbaw bear

IV. Obowigzki bezrobotnego
1. .

Bezrobotny ma obowigzek zglaszania si¢ do wlasci PUP w wy m przez urzqd terminie w celu j¢cia propozycji odpowiedniej lub innej formy pomocy proponowane; przez
urzad lub {u innym ::?fu wlgy:ihjqcquz ustawy i o‘\mslonym przez méqd m‘ﬂ"ﬂym polwierdum.,;ug’ggwoéci do p%dmr:: pracy. J\b‘;?;ypadku o nego « 80 dlubjukiem
alimentacyjnym w rozumieniu przepiséw o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, wyznaczony termin nic moze byé dluzszy niz 90 dni (art. 33 ust. 3 ustawy).

2. Odbywanie przez bezrobotnego praktyki absolwenckicj stanowi uzasadniong przyczyng niespeinienia obowigzku, o ktdrym mowa w ww. pkt. (art. 33 ust. 3a ustawy).

3. Bezrobotny ma obowigzek jmowania ji odPowiednie' racy - 0znacza to zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa, ktére podlegajg ubezpi iom spolecznym i do wykonywania
ktorych bérobomy ma wys':numyiajqcc kwalifi lczj): fub ohviadczejn?c z?wodowc lub moze je wykonywaén. pg upreudnim szkoleniu albo przygotowaniu uwodm?ym dorz'snlych, lwsyun zzvowia
pozwala mu na ich wykonywanie oraz laczny czas dojazdu do miejsca pracy i z powrotem srodkami transportu zbiorowego nie prnkmcz:z; godzin, za wykonanie ktdrych osigga miesigcznie
wynagrodzenie brutto, w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy (art. 2 ust. | pkt 16 ustawy).

4, Bez;obf?y "t“ ob)owiqzek poddania si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym, majacym na celu ustalenie zdolnosci do pracy lub udzialu w innej formie pomocy okreslonej w ustawie (art, 33
ust, 4 pkt 3 ustawy).

Bezrobotny ma obowigzek powiadomi¢ PUP o swojej niezdolnosci dc:)g;_lcy wskutek choroby lub opieki nad chorym czlonkiem rodziny w terminie 2 dni od daty wystawienia zaswiadczenia

lekarskiego o ktérym mowa w art. 55a ust, 7 ustawy z dnia 25 czerwea 1999, o $wiadczeniach picnigZnych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macicrzyistwa (tekst jedn, : Dz. U, 22019,

poz.645 z pdzn.zm.), oraz przedstawi¢ w PUP 1o zaswindezenic [ZUS ZLA] albo wydruku zaswiadezenia Ickarskicgo £ZU ¢-ZLA), o ktérym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy, w terminie 7 dni od

dnia jego wystawicnia, Ww. zaswiadczenia nie stosuje sig do 0sdb odbywajgcych leczenie w zakladach lecznictwa odwykowego (art. 33 ust. 4 pkt 9 i art. 80 ust. 2 ustawy oraz § 7 ust. 2 rozp. Il)

6. Osoby bezrobotne biorgce udzial bez ski ia y w szkoleniach finansowanych z publicznych srodkéw wspénot h i publicznych $rodkéw krajowych na podstawie unm o

doﬁnlnsowuni:&rojektu albo decyz)i, 0 ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U‘.,z 2019 r., poz. 1465), ustawie z dnia 6 nia 2006 . 0

zasadach prowadzenia polityki rozwoju albo ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci ﬁnanwwanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. 2018 r., poz. 1431), nizowanych przez inny podmiot niz powiatowy mza(f;:'uy. powiadamiaja powiatowy urzad pracy o udziale w szkoleniu w terminie 7 dni przed
dniem rozpoczgcia szkolensa, (art. 41 ust. 11 ustawy)

7. Osoba, ktora z wlasnej winy nie ukonczyla szkolenia, jest obowigznna do zwrotu kosztow szkolenia, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyng nieukonczenia szkolenia bylo podjgcie zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej(art. 41 ust. 6 ustawy).

8. Bezrobotny jest obowigzany zawiadomié w ciggu 7 dni powiatowy urzgd pracy o podjgciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub o zlozeniu wniosku o wpis do ewidencji dzialalno$cl
Fospodlruej oraz o zaistnieniu innych okoliczno$ci powodujgeych utrate statusu bezrobotnego albo utratg prawa do zasilku (art. 74 ustawy). Bezrobotny, ktéry podjql zatrudnienie,
nng prace zarobkowq lub dzialalnosé gospodareza bez powiadomicnia o tym wlasciwego PUP, podlega karze grzywny nie niZszej niz 500 z1 (art. 119 ust. 2 ustawy). 5

9. Bezrobotny, kiéry w okresie nie dluzszym niz 10 dni przebywa za granicy lub pozostaje w innej sytuacji powodujgcej brak gotowosci do podjgcia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu
bezrobotnego, jerzycli 0 zamierzonym pobycie za gnnic: lub pozosm\gr:\i\n sytu’:?:ji po&eodujqce}blya‘k ggto':vootci d%.pofijqcil gmudnienia up\:(i’g mil powiatowy urzad pracy. Zasilek za ten okres
r‘;lse sluguje. Catkowity okres zgloszonego pobytu za granicq oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze przekroczy¢ tacznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego (art.

ust. 3 ustawy).
10. Bezrobotny jest obowigzany do skladania lub przesylania powiatowemu urz¢dowi pracy pisemnego o§wiadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialnodci karnej oraz innych dokumentéw
iezbgdnych do ustal . je{o upr ieh do $wiadczen przewidzianych wustawicwter{ninie 7dn?od dnia uzyskania pfzychodbw(amqg ust. 6 ustawy).

1. Osoba, ktéra hnieml&nehwiadczmiepimimc,jmobowoizmadozwmm. w terminie Mdnioddnindorqczcnhdec{?'iwptzedmiocieobowiqzkuzwmu ienaleznic pobranego swiadi

pienigZznego, kwoty otrzymanego $wiadczenia wraz z przekazang od tego $wiadczenia zaliczkq na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz skladka na ubezpieczenie zdrowommne. (art. 76 ust.| ustawy).

w

Za nienalezne pobranie §wiadczenie pienigzne uwaza sig (art. 76 ust .2 ustawy):

1. swiadczenie pienigzne wypl mimo zaistnienia okolicznosci powodujjcych ustanie prawa do jego pobierania, jezeli pobierajacy to $§wiadczenie byl pouczony o tych okolicznosciach,

2. swiadczenie pienigzne wyplacone na podstawie nieprawdziwych oswiadezer lub sfalszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach $éwiadomego wprowadzenia w blad PUP przez osobg
pobierajacy 1o §wiadczenie,

3. zasilck, st dium lub innc $wiadezenie pienigzne finansowane z Funduszu Pracy, lacone osobic za okres, za ktéry nabyla prawo do emerytury, swiadczenia medcmcr&alncgo. renty z tytuh
niwioho?cpi‘c‘rommﬂyakohnimj.mrymkiqmjwwsokofci przekraczajy ;:vyy ¢ minimalnego wynagrodzeni pwuc.rmrywcjdncj.mtlkvm&ciazyﬁstiego.mi uw oZu zasitku
macicrzynskicgo, zasilku bowego lub swiad rchabilitacyjnego, je2eli organ rentowy, ktéry przyznal {wiadczenic, nie dokonal jego pomnicjszenia nu zasadach okreslonych wart. 78 ustawy,

4. koszty szkolenia, w przypadku okre$lonym w art. 41 ust. 6 lub w przypadku gdy skierowanie na szkolenie nastgpito na tawi¢ nieprawdziwych o$wiadczen lub sfalszowanych dokumentéw albo
w innych przypadkach swiadomego wprowadzenia w blad powiatowego urzgdu pracy przez osobg skierowang na szkolenie,

S. koszty owania zawodowego dorostych, w przypadku okreslonym w art. 53h ust. | lub w przypadku gdy skierowanie na przygoiowanie dowe dorostych nastapilo na podstawienic
mwdz?wrZ){: oswiadezen lub sfalszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach swiadomego wprowai ia w bigd powiatowego urzg¢du pracy przez osobg skicrowang na przygotowanie

zawodowe doroslych,
6. zasilek wyplacony za okres, za kidry, w zwigzku z orzeczeniem sadu, wyph wynagrodzenic za czas pozostawania bez pracy lub odszkodowanie z tytutu wadliwego wypowiedzenia umowy o pracg,
7. $wiadczenie pienigzne wyplacone z Funduszu Pracy za okres po $mierci uprawnionego,
8. swindezenie przedemerytalne wyplacone w kwocie zaliczkowej, jezeli organ rentowy odméwil wydania decyzji ustalajgcej wysokosé emerytury w celu lenia wysokodei Swiadk
przedemerytalnego.

Kwoty nienale2nie pobranych $wiadczen podlegaja éciggnigeiu w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
12. Osoba zarejestrowana jako bezrobotny, ktéra zamierza zmienié miejsce zamieszkania, w przypadku gdy skutkuje to zmiang wlasciwoéei powiatowego urzgdu pracy, informuje:
1) osobisciealbo
2) za posrednictwem formularza elektronicznego, udoslipnianego w spos6b okreslony w pkt. 1 ppkt 2 niniejszej informacji - powiatowy urzqd pracy wiasciwy dla jej dotychczasowego micjsca
zamieszkania o termini¢ tej zmiany i sklada wniosek o przeslanie danych zgromadzonych w jej karcie rejestracyjnej oraz kopii dokumentéw zgromadzonych w postaci papicrowej do
powiatowego urz¢du pracy wlasciwego ze wzglgdu na planowane micjsce zamieszkania (§10 ust. | rozp. 1),

13. Powiatowy urzgd pracy wprowadza do karty rejestracyjnej informacje 0 powiatowym urzgdzie pracy wiagciwym ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania bezrobotnego, wylgcza kartg
bezrobotnego z rejestru bczrobomzch i poszuku;’,cych pracy oraz przesyla do tego urzidu dane dotyczjce osoby bmobomc;gawane w jej karcie rejestracyjne) w postaci elektronicznej oraz kopic
dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 12 niniejsze) informacji, w postaci papierowe; ( § 10 ust. 2rozp. 1).

14. Osoba, kiéra zmienila micjsce zamieszkania, o k|61¥m mowa w pkt 12 nini¢jszej informacji, zglasza si¢ w powiatowym urz¢dzie pracy wlasciwym dla aktualnego miejsca zamieszkania w terminie
do 14 dni od dnia zmiany miejsca zameldowania ( § 10 ust.3rozp. 1).

|5. Osoba zarejestrowana jako bezrobotny zawiadamia powiatowy urzad pracy:

1) osobiscie albo
2) za posrednictwem formularza elektronicznego, udostgpnianego w sposéb okreslony w pkt I ppkt 2 niniejszej informacji - o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestracji
oraz w zlozonych o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia (§ 8 ust. 9rozp. I).

V. Utrataprawa do zasilku

1. Bezrobotnemu nie przyshuguje prawo do zasilku lub uzyskuje do niego prawo po okre$lonym w ustawie okresie, gdy:

1) odméwil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, gotowania zawodowego dorostych, wykonywania
prac interwencyjnych 1 publicznyc! p&dnn?n s?:ba niom lekarskim lub psychologicznym, majgcym na ccl’u ustalenie zdohokuwdzoypmc lub udziatu w innej formie pomocy okreslone)
W ustawie - zasilek nie przyshuguje przez okres wymieniony w czgsci 111 pkt S a-¢ niniejszej informacji (art. 75 ust. | pkt | i ust. 2 pkt ] ustawy),

2) po skierowaniu nie podjal szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, stazu, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, o ktérych mowa w art. 73a ustawy, lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie - zasilek nie przyshuguje przez okres wymieniony w cn‘ci 111 pkt 5 a-c niniejszej informacji (art. 75 ust.I pkt 1 a m&z pkt 1 ustawy),

3) wokresie 6 iecy przed zarejestr iem w PUP rozwigzal stosunck pracy lub stosunck stuzbowy za wypowicdzeniem, albo na mocy porozumienia stron, chyba, ze porozumienie stron
nastapilo z powodu upadlosci, fikwidncji pracodawcy lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotrczqcych zakladu pracy albo rozwigzani nku pracsy lub ku stuzbowego za

wiedzeniem lub na mocy pe ia stron nastapilo z powodu zmiany miejsca zamieszkania lub pracownik rozwigzal umowg o pracg w trybie art. 55§ 1" ustawy z dnia 26 czerwca

1974 . Kodeksu pracy - zasilek nie przyshuguje przez okres 90 dni (art. 75 ust.] pkt 21 ust.2 pkt 2 ustawy),

4) zarejestrowal sig jako bezrobom{‘w okresie, zgh go do ewidencji dzialalnosci gospod: j, Zawieszenia wykonywania dzialalnoéci gospodarczej - zasilek nie przysluguje przez okres
90dni (art, 75 ust, | pkt 8 i ust. 2 pkt 2 ustawy),

5) wokresie 6 miesi¢cy przed zarej iem si¢ w PUP spowodowal rozwigzanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku sluzbowego bez wypowiedzenia - zasilek nie przysluguje
przez okres 180 dm (art. 75 ust, 1 pkt 3 iust. 2 pkt 3 ustawy),

6) o al przewidziane w odrgbnych przepisach swiadczenie w postaci jednorazowego ekwiwalentu pienigznego za urlop gémiczy, j owej odprawy socjalnej, zasitkowej, pienigznej po
miiku socjalnym, jednorazowej odprawy warunkowej lub odprawy pienigznej bezwarunkowe; - usll,lek :ﬁf:rzyshxguje przez ten okres {art, 75 ust. | pkni ust. 2 pki 4 ustawy),

7) otrzymal odszkodowanie, za skrdcenie okresu wypowiedzenia umowy o pracg - zasilek nie przysluguje przez ten okres (art. 75 ust. 1 pkt 5 i ust. 2 pkt 4 ustawy),
8) bezrobotny, ktéry w okresic nie dluzszym niz 10 dni, przebywa za granicg lub pozostaje w innej sytuacji ujqeej brak éci do podjgcia zatrudnicnia, nic zostaje pozbawiony siatusu
) bwobomz;o,‘}gdi o zamierzonym pobycie lub pozostawaniu w gm:;"l powp:dujqe’ej brak gtj:liywoécji do podjgeia mn-udn‘inmia mvmdm powiat urzgd pracy. Zasilck za ten okres nic

przyshiguje. Catkowity okres pobytu za granicq oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze przekroczy¢ lgcznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego (art. 75 ust. 3 ustawy),

9) odbywa odplatng praktyke absolwencky i otrzymuje z tego tytulu miesigczne $wiadczenie pienigzne w wysokosci przekraczajacej polowg minimalnego enia za pracg. Prawo do
mi{l:vu.plzyslugu)e po zakofczeniu odbywania mitykicisow‘mck iej i otrzymywania z tego tytulu miesigcznie §wiadczenia p’n:niémego w wysokosci przekraczajacej polowg minimalinego
wynagrodzenia za pracg (art.75 ust. 1 pkt 7iust, 2 pkit § ustawy),

10) w okresie 6 miesigcy przed zarejestrowaniem si¢ w powiatowym urz¢dzie pracy rozwigzal stosunck pracy zawarty na tawie skierowania przez urzad pracy do pracodawcy otrzymujgcego
w ramach tego skgyowania ): $wiadczenie ly&omcyjne albo dofinansowanie wynagrodzenia, przed uplyw"cym o okreslonych odpowiednio w art. 60z ust. 4, art. 60b ust. 2 oraz art.
60d ust, 2 - zasilek nie przystuguje przez okres 180 dni ( art. 71 ust. 1 pkt 9iust, 2 pkt3 ustawy).

Okres pobierania zasilku ulega skréceniu o ol nie slugiwania zasilku z przyczyn wymienionych w pki | ninicjszej informacji oraz o okres zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych,
robdt publicznychio okres ania sta2u, szkolenia lub przygotowania zawodowego doroslych przypadajgcych na okres, w kiorym przyslugiwalby zasilek (art. 73 ust. 4 ustawy).

Beziobotni powyzej 50 roku zycia (art. 49 pkt 3 ustawy), po uplywie 6 miesiecy od dnia.zarcjestrowania si¢ w PUP mogy ubiegaé sig o przyznanie prawa do $wiadczenia przedemerytalnego, jezeh
spelniajg wnnn\:lg'n do nabycia tego $wiadczenia okreslone w bnych przepisach (art. 58 ustawy). .
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4, Bezrobotny, ktory utracil status bezrobolncro na okres krblszy niz 365 dni z,powodu podijgcia zalmdmcnia, innej pracy zarobkowej, pozarolniczej dzialalnosci lub uzyskiwania przychodu w
wysokosei przekraczajacej polowg mini wymgmdun a zd pi &o igeznic i zarcjestrowal sig wPUP jako botny w okresic 14 dni od dnia ustania zatrudnicnia, zaprzestaniy
wykonywania inngj pracy zarobkowcj yrow:dgnia pozarolniczej dm yéci, pobicrania zasitku ch wego, macicrzynskicgo lub zasilku w wysokosci zasitku mlclcrzyﬁsk:ego po ustaniu
zatrudmcml zaprzestaniu wykonywania inncj pracy zarobkowe, pr ia pozarolniczej dziatalnodei lub osiggania przychodu przekraczajgeego polov(? minimalneg; m?‘,dum 2a pracg
miesigeznie, posiada prawo do zasitku na czas skrécony o okres pobmnu zasilku przed utrata statusu bezrobotnego oraz o y, 0 ktérych mowa wezgéei Vpkt 112 mmejszq ormacji

Przepisy o ktérych mowa w czesci V pkt 4 stosuje sig odpowiedmow przypadku (art, 73 ust. 6 ustawy):
- powolania i zwolnienia z zasadniczej sluzby wojs! owcj prmzkokma wojskowego, s!uzby pnygolomwcae) stuzby kandydackiej, kontraktowej uwodowq shuzby wojskowej, Ewiczen

wojskowych, w tym poszczegdinych dni w przypadku ch sluﬂ% ojskowej lub sluzby wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji 1 w
cza"h.:le %ny oraz zasadniczej shuzby w obronie cywilnej i ﬂmy”zt:t:ypaej ata mwmm sig 1 ZW mi'u zmzzﬁ wo;sko\\fych rotacyjnych lub terytonalnej stuzby wojskowe)
pelnionej rotacyjnie,

- bezrobotnych odbywajgcych szkolenia lub staZe organizowane przez inny podmiot niz powiatowy urzad prac;

w u, gdy bezrobotnemu przyznano zasilek na ummudwokomdquusyswméwn ieczenia spolecznego paiisiw, o kidrych mowa wart. 1 yst. 3 hLMusuwym
Puye:.zldgnkodwysbch Unii Europejskiej, panstw Buvg:;‘sbep ru Gospodarczego nalezacych do Unii Eums?wod niebgdacych stronami umowy o E:ope
ktdrzy mogg korzystaé ze swobody przeplywu tawie umow zawartych przez te panstwa zc tpélnotq Europejsky i je) panstwami czlonkowskimi), decyz;a suron) o
utracie statusu bembomego oznacza takZe utralg prawa donalku (m 3 ust. 4fustawy).

w

6. Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasilku przystuguje prawo wyboru §wiadczenia (art. 41 ust. 1bustawy).
7 Bezrobotny, ktéry w okresie posiadania prawa do zasilku podejmuje pracg mo2e ubiegaé si¢ o przyznanie dodatku aktywizacyjnego (art. 48 ustawy).
VI. Status poszukujacego pracy -

Poszukujgcy pracy — oznacza to osobg, o kibrej mowa wart. | ust, 3 pkt 1-3 ustawy, lub cudzoziemea ~ czlonka rodziny obywatela polskiego, poszukujgcych zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
innej formy pomocy okreslonej w ustawie, zarejestrowanych w powiatowym urzgdzie pracy. Art. | ust, 3 pkt 1-3 ww. ustawy, dotyczy:
1. Obywateli golsklch poszukujqcych i podejmujacyeh zatrudnienie lub inng prace zarobkowg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz zatrudnienie lub inng pracg zarobkows za granicy u
pracodawcow zagranicznych,
2t Cudzoziemcdw zamierzajacych wykonywaé lub wykonujycych pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
a) obywateli paiistw czlonkowskich Unii Europejskiej,
b) obywateli pafistw Eumpejskxego Obszaru Gospodarczego nienalezgcych do Unii Europejskiej,

¢) obywateli paistw nie ch stronami umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, kiérzy mogg korzystaé ze swobody prze u 086b na tawie umow zawartych przez te
zw twa ze Wspdlnota bz;x‘qioc;yszkqi Jjej panistwami czlonk:v?skiml, ¥ e e Y pesolyw P ¥

d) posnda;qcych w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
¢) posiadajgcych w Rzeczypospolitgj Polskiej zezwolenie na pobyt staly,
f) posiadajacych w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej,

g) posiadajacych w chczygospoluej Polskicj zezwolenie na pobyt czasowy udziclone w zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa w art. 127, art. 151 ust. 1 Jub 2 lub art. 186 ust. | pki1 3
umwyzdmalngdnm 013 r. 0 cudzoziemeach (tekst jednolity: Dz U. 22018 1., poz. 2094), g

h) posiadajac politej Polskiej zezwolenic na czasowy udzielone w zwigzku z okolicznosciami, o kidrych mowa wart. 144, ant. 159 ust. 1, art. 160, art. 161, art. 176, an,
ISGusLlpkll 2.415!ugm 187mwy‘:jdnh12pudlmmr o cudzoziemcach, e i

i) posiadajacych zezwolenie m;obrl czasowy, 0 kiérym mowa w art. 114 ust. | alboart. 126 ust. | zdnia |12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, albo wiz¢ wydang w celu wykonywania pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Po!
J) posiadajacych w Rzeczypospolitej Polskne’zgodg na pobytuwzglgdbw humanitamych lub zgods na pobyt tolerowany,
k) I:orzysu)qcych w Rzeczypospolitej Polskiej zochrony czasowe;,
1) ubscga)qcych si¢ w Rzeczypospolitej Polskiej o udzielenie ochrony migdzynarodowej i matzonkow, w imicniu ktorych wysigpuja z wnioskiem o udzielenie ochrony migdzynarodowe).
ktdrzy posiadaja zadwiadczenie wydane na podstawie art. 35 ustawy z dnta 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity:
Dz. U. 220I9r poz. 1666 zpdim. zm.).
1) kidrym udzielono ochrony uzupeliniajgcej w Rzeczypospolitej Polskiej.
Cudzoziemedw - ezlonkéw rodzin cudzoziemedw, o ktérych mowa w pkt 2 lit. a-c.
4, Cudzozaemcéw czionkéw rodzin obywateli polskich, ktérzy uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy na terytorium Rzeczypospolite)j Polskicj albo po zlozeniu wniosku o udzielenie zezwolenia
b{ czasowy, zezwolenia na pobyt staly lub zezwolenia na pobyt rezydenta o!enmnowegw{)ml E:»yropejshej pmbyw':?’l ni’ lcryxom’nm Rzpegzypospolne; Polskiej na podstawie art. 108
usl 1 pki 2 lubart. 206 ust. | pkt2 ustawy 2 dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub na podstawie umieszczonego w dokumencie podré2y odcisku stempla, ktdry potwierdza zlozenie whiosky
0 udzneleme zezwolenia na pobyt rezydentd dlugoterminowego Unii Europejskiej, jezeli bezposrednio przed zloZeniem wniosku o udzleleme zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na poby!
staly lub zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej posmdah zezwolenie na pobyt czasowy.
5. Cudzoziemcdw zamierzajgeych wykonywaé prace lub wykonujgeych pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, niewymienionych w pkt 2-4 (art. | ust. 3 pkt 5).

-
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L Osoba zarejestrowana jako poszukujgcy pracy zawindamia powiatowy urzgd pracy:
1) osobisciealbo

2) za posrednictwem formularza elektronicznego, 0 W sposob okreslony w pkt ) ppkt 2 niniejszej informacji ~ o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestracyi
oraz w zlozonych oéwudcumuch.wtemnn:»‘e"dmoﬁdn ﬁwympmm (§8my9mpzp D). 2 ez ¢

Obowiazki poszukujgcego pracy

VIII. Utrata statusu poszukujacego pracy (art. 33 ust. 4a)

Zare)estmwm osoba traci status pomnkujqeego pracy, gdy:

Nie utrzymuje kontaktu ?UP co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomocg okreslona w ustawic (na okres 120 dni po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontakiu 2

;;Jowmowzm ktbry zostal ustalony miedzy poszukuj urzgdem, iadomil Tdn dn

ie stawila si¢ w powmowym Wyznaczonym terminie, jjacym pracy a tym 1 nie powi ila w terminie 7 dni 0 uzasadnione)

przyczynie tego niestawiennictwa (naommdmoddnu nmhwmetv?:{ &

o Nie podijgla przygotowania zawodowego doroslych albo nie podjgla rwala indywidualny plan dzialania, szkolenie, studia podyplomowe, o ktérych mowa w art. 42a ustawy, albo

uczestm{:twow programie specjalnym lub nie przystapita doegammu.ohalfy mowa w art, 40 u:ty fa ustawy (na okres 120 dni od nastgpnego dnia po dniu zaistnienia zdarzenia),

4. Zlozyls wniosek o rezygnacje z pomocy okreslonej w ustawie $wiadczonej przez powiatowy urzgd pracy. Pozbawienie statusu poszukujgeego pracy nastgpuje od dnia zlozeni L

5.  Pobieralaw Rmypo?lucj Polskicej, na zasadach okreslonych w przepisach o koordynacji systeméw zabezpieczenia ;polocznezg panstw, o kidrych mowa wart. | ust. 3 pki 2 lit. :—c. (transfer)
2asitek dla bezrobotmych nabyty w uu{ym alonkowyschhm fmn Europejskiej lub msyvsll.e ohcdl::c;g wart. 1 ust. 3 pkt 2 lit. b i ¢ oraz opuscila terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
zostala pozbawiona tego zasilku przez wlasciwg instytucj¢ tego pafistwa. Pozbawienie statusu poszukujacego pracy nastepuje od dnia zaistnienia zdarzenia, 0 ktérym mowa w tym przepisie.

W przypadku pozbawienia statusu bezrobotnego lub poszukujgcego pracy na okres ponowne mliyccle statusu bezrobotnego lub poszukujacego pracy moze nastgpié w wyniku ponowne)

rejestracji, po uplywie tego okresu, przy spelmemu warunkéw zawartych w ustawie do ic! nabycla (art. 33 ust. 4c ustawy),

(=]

IX. Transferzasitku
Osoba bezrobotna posiadajgca i wo do zmlk viyjechtc do innego kraju czlonkowsl}:,nle)% 0 UE w celu poszukiwania pracy i otrzymywac zasilek dla bezrobotnych przez okres 3 miesigey

( 6 miesigcy za zgodg Wojew! jego U wnioskiem o wydanie formularza 2 bezrobotny wyst! %puje do wlasciwego ze wzglgdu na migjsce zamieszkania Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy po upiywie 4 tygodni od mjumcji a pmad lanowanym wyjazdem w celu pomhwnma pracy. Nastgpnie bezrobotny zobowigzany jest do zargjestrowania sig w ciggu 7 dni od daty
wyjazdu w urz¢dzie zatrudnienia w kraju, w hﬂrym je pracy. Zasifek wyplaca urzad pracy, ktéry przyznal wxlek przeklz\\re Tazw mlwqcu na konto osoby bezrobotnej,
s - USTAWA: ustaw zdnia 20 kwi 12a2004r.0p ji dnienia i i j ‘rynkupncy(lukm«h. DLU 12019r_ poz.lm:pdin m.),
- ROZP.1: Rozpundw\uMmmPrxylPdnyh P :&:hlz‘ da20)2r. wsp J1 j jjacych pracy ( Dz. U. zznlzr po:.1299)
- ROZP. 11: Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Sp ¢j 2 dnin 18 sierpnia 2009 1. w sprawi gdloweg lrybu y ia zasilku dla b y yp i dodatku aktywizacy) (tekst jednolity
Dz U.z2014r., poz 1189).
- PUP: Powiatowy Urzad Pracy. .
Otrzymalem/am jeden egzemplarz ninlejsze) informacjii zobowigzuje si¢ do przestrzegania.
Imig i nazwisko osoby zarejestrowanej w PUP Data i podpis osoby zarejestrowanej w PUP

Podpis i pieczgtka imienna pracownika PUP




