Dokumenty wymagane do pierwszej rejestracji jako bezrobotny

Osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny przedktada do wgladu
pracownikowi powiatowego urzedu pracy dokonujgcemu rejestracji (oryginaty lub odpisy):

1. Dowdd osobisty albo inny dokument tozsamosci np. paszport wraz z aktualnym
potwierdzeniem o zameldowaniu na pobyt staty lub czasowy na terenie dziatania urzedu.
Osoba nie posiadajgca dowodu osobistego przedktada poswiadczenie o zameldowaniu
oraz potwierdzenie z wyznaczonym terminem odbioru dowodu osobistego.

2. Odpowiednio: $wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy Ilub inne dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje lub zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia;

3. Swiadectwa pracy

4. Inne dokumenty niezbedne do ustalenia uprawnien przystugujgcych na podstawie
przepisdw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy tj. w przypadku:

» zakonczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

o zabierz ze sobg decyzje o wykresleniu z ewidencji wszystkich dziatalnosci
gospodarczych z Urzedu Gminy lub aktualny wydruk z CEIDG (Centralna
Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej);

o jezeli zawiesite$ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, przedstaw informacje
z Urzedu Gminy o zawieszeniu wykonywania dziatalnosci gospodarczej
zawierajgcg okres zawieszenia lub aktualny wydruk z CEIDG.

0 zabierz rowniez ze sobg decyzje z Urzedu Gminy o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej zawierajgcg date podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub aktualny wydruk z CEIDG.

0 przedstaw zaswiadczenie ZUS o okresie podlegania i optacania sktadek
z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz wysokosci podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy — nie dotyczy
0sdb, ktore optacaty sktadki z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w wysokosci 30% minimalnego wynagrodzenia;

e zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy lub swiadczenia ustug:

0 na podstawie umowy zlecenia,

0 na podstawie umowy o Swiadczenie ustug,

0 na podstawie umowy agencyjnej lub umowy o prace naktadczg,

o w zakfadzie karnym,

przedstaw zaswiadczenie o okresie pracy z wyszczegdlnieniem wynagrodzenia brutto
(za kazdy przepracowany miesigc) oraz informacjg czy byty odprowadzane sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy;

» zakonczenia wspotpracy przy prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
przedstaw zaswiadczenie z ZUS o okresach optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, z podang kwotg stanowigcg podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i Fundusz Pracy;

e 0s6b zwolnionych z aresztu lub zaktadu karnego - swiadectwo zwolnienia;

e 0s0b, ktére odbyly: zasadniczg stuzbe wojskowa, nadterminowg zasadniczg stuzbe
wojskowg, przeszkolenie wojskowe absolwentdéw szkdt wyzszych, stuzbe wojskowa
petniong w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, ¢wiczenia wojskowe,



okresowg stuzbe wojskowgq, zasadniczg stuzbe w obronie cywilnej oraz stuzbe
zastepcza: ksigzeczka wojskowa oraz dodatkowo Swiadectwo stuzby- jezeli jest wydane

e przebywania na urlopie wychowawczym - akt urodzenia dziecka;

e 0sOb, ktore pobieraty gwarantowany zasitek okresowy: zaswiadczenie o okresach
jego pobierania;

e 0sOb, rejestrujacych sie po zasitku chorobowym lub $wiadczeniu rehabilitacyjnym
przypadajgcym po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo
zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej oraz po rencie
z tytutu niezdolnosci do pracy, rencie szkoleniowej lub rencie socjalnej:

o zaswiadczenie o okresie pobierania ww. $wiadczenia z informacjg o ustaniu
prawa do jego pobierania, a w przypadku oséb po zasitku chorobowym lub
Swiadczeniu rehabilitacyjnym o okresie pobierania i podstawie wymiaru tego
Swiadczenia: zaswiadczenie od lekarza orzecznika ZUS lub lekarza
prowadzgcego, o zdolnosci do pracy);

e 0s0b, rejestrujgcych sie po zasitku macierzynskim lub po zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego przypadajgcym po ustaniu zatrudnienia, wykonywaniu innej pracy
zarobkowe] albo zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;j:
zaswiadczenie o okresie pobierania ww. zasitku i kwocie stanowigcej podstawe
wymiaru tego zasitku;

e 0s0b, ktore pobieraty zasitek staty, Swiadczenie pielegnacyjne lub dodatek do zasitku
rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania: zaswiadczenie
o okresie pobierania swiadczenia;

e 0s0b, ktére pobierajg rente rodzinng: decyzje o przyznaniu renty rodzinnej i ostatnig
decyzje o waloryzacji;

Dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli

takie posiada.

Osoba niepetnosprawna ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny oprdécz ww.

dokumentéw przedktada dokumenty potwierdzajace stopien niepetnosprawnosci.

Dokumenty dodatkowe

W przypadku posiadania uzytkdw rolnych przez osobe bezrobotng lub wspdétmatzonka
prosimy o dostarczenie skserowanego nakazu podatkowego za rok biezacy;

W przypadku rejestrujgcych sie wspotmatzonkédw rolnikow bedacych wiascicielami
gospodarstwa rolnego o powierzchni przekraczajgcej 2 hektary przeliczeniowe
zaswiadczenie o ilosci hektaréw przeliczeniowych uzytkow rolnych oraz decyzja z Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego o niepodleganiu ubezpieczeniu spotecznemu
rolnikdw z tytutu pracy w tym gospodarstwie;

W sytuacji gdy optacane sa sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw jako domownik
nalezy przedtozyé zaswiadczenie lub decyzje KRUS potwierdzajgce ten fakt oraz
zaswiadczenie z Urzedu Gminy o ilosci hektaréw przeliczeniowych uzytkéw rolnych
dotyczgce rolnika u ktérego wykonuje prace domownik;

Skrocony odpis aktu matzenstwa, orzeczenie o rozwodzie, separacji, skrocone odpisy
aktow urodzenia dzieci — w przypadku osob, ktérych dotyczg ww. dokumenty.



